
Avv.to PAOLO PIANA 
CMso di Pott:l. Rornam1, n. 54 
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CURRICULUMVITAE 

INFORMAZIONI J,>ERSONAl.l 

Nome 
Indirizzo 
Telefono 

Fax 
E-mail

PEC
NazionaHd 

Dam di nascil'.ll 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

• O;itc (da - a)
• Nome dello studio

• Tipo di azienda o sett(>te
• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e

responsabilità 

avv.to PAOLO PIANA 
4,. • --� .: - - • - • -- --- ,: .. 

Dal 5 febbc.iio 2009 ad oggi 
$tuçllò legale avvocato Paolo Piana 
Studio legale 
Avvo�ato libem professionista (P. TV A n. 06562370962), abilitato a pat.roçi� 
innanzi aJlc magisrr;uur,e,.s,uperiori dal 16 luglio 2021. 

difesa in Giudiiio; 
parrecipadoàe ai ptocedimcnti di mediazione e nego:drudone airsistita; 
consu I cnza stragiudìzirue. 

L'esperienza spedfka maturat;i lnveste i seguenti ambici. 

IL DIRITTO SA.NIT AIDO 

Profili giuridid dell'attività degli enti del Seroizjo Sa11itatio Naz/0110/$ (F1J11d(lzjo11i 
IRCCS, A.S.S.T. cx AO., AT.S, ex A.S.L, A.S.P.), ìnetemi le prictdpali 
tematiche tipiche del sctcorn. 
Tra dl r.=sse., le seguenti: 

i. la disdplina degli acquisti Oavori, seodzi e fornjtut,i) degli enti pubbijci
del SSN (O.Lgs n. 50\2016): gli arri di gam, la pubblkazkme, i cc9uisiti,
le e�dl.l�ioni, gli o□cl'i di pubblìcim della pmceclure, le; <Jffortc anomale,
Je certificazioni, i criccri d'individuazione dell'aggiud.katario, i costi per
là sicurezza, L costi del pcrsonal.c, le verifiche e .i controlli, l'esecuzione
conwm1.1alc e la figura del DEC, il contcmztosu sìa dinnanzi al Giudice
Amministrativo sia dmnllnzi al Giudice Ocdin�rio;

ii. l:i Qisciplina del rnppocto di lavorp della clirii,:oz:1 e dçl personale Al:.I
comparto dd SSN; il rccluramento e il c:octferimcnto di incarichi, la
contcatt.'17.Ìone collettiva, i contratci individuaLi, l'in9uadr,amento, le
mansioni, gli ;idcmpirnrnti. e le rcsponsabWt-a in tema di s;ilute e
skurezza sul luoghi di lavoro, l'orario di lavoro, la risoluzione del
rapporto, i pc(Jcedìmenti disi;;ipl.inari, J.a formazione, le mansioni
spedfkhe (risehio r.tdkilogko), l:i g�:stione del comenzioso;

W. la disdpHnn degli iru;adchj e le relative responsabilitJ\; apiçali.
diparcimemo, st:tutrure complesse e struttuci: semplici;

,v. i contrntti dei lib,;rj profossionisci__mcdici (ACN, convenzioni, 
incarichi, collaborazioni) e i. "1r1tmtci cli lavoro parn-subnrdiooIQ.)n 
ambito sanitario; 

v. l'C>rganfazaziooc: e il funzionamento delle FoncJn;,;iC>ni mccs di dirì!J:Q
puhblico secondo il D.Lgs n. 288\2003 rccilnte il «Rù1rdù10 ddl.a
diJciplùra degli l.rtit11ti di 1i.011,m1 e mm a /."afd!lenJ tdmtifl(m>:
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Avv.co PAOLO PIANA 
Corso di Porta Romana, n. 54 
20122 MLI.ANO 
pàok,.piànn@avvphma.it 
(PEC) Jlli'hpian:u,V.mila11Q.J�U.QJi.it 

vu. 

vjji_ 

ix. 

KI. 

Xli. 

ò componente del Consiglio di Arnministrnzione della 
Fondazja,u IRCCS Palicli11fra ''San Malico" di Pa/Jia (da gennaio 
2019); 

la rcsponsabilicà Bm•nìoisrrativa deriynme da cento delle persone 
giucidicbc e l:t sua appl.icazionc spcrirncnt:1lc agli cnci del SSN per 
indi,;:a,dorn: d.,;lla R,;giòl'!e Lornb;,rd{a, la $1rutturn org:rniz.:;itiva 
delPcntc, la rcd�ziQ_ne e l'ag&riornamcmo del Codice Écico e del 
Modello Organ.izzarlvo, inr�grazìo,1c, delle previi;ioal In matedtt di 
fllrtl}IÙJl!fC coa gli stt\Jrnenti dèf Piano Tri,;;nnak di Pr,;;venzionc della 
Corrui:ionc:, fom,a;:ionc, ·àf-='pctsonalc: dirigc,ncc e del comparto. 
Componente dei segue,1ti Organisni..i di Vigilan;,.ll �� D.Lgs n, 
231 \20.Ql: 

o .11.0. rM/(1 Proµi11cù1 rii Leçço (fino a Ottobn::2014); 
o A.S.P. "urln Pezz,111i" di Voghm1; 
O Còopcro/Ù•o Edificotni:c 80//,1/ese-, = 

le mirntc di prevenzione ddl'illçgnlir;ì (Legge n. 190\20[2) negli ,;;nù 
pubblici del SSN, le relative: figure: di ciferimcnro, la tutela della 
tmSparénzn deU'attivit:I. amrni1'istmtiva (D.Lgs n .  33\2013), gli <)neri di 
pubblicazione, il t�gime delle inconferìbiliu\ e delle ìm:ompacibilità 
(D.Lgs n. 39\2013), i provvedimenti arruacivi centrali (il Piano 
Nnion,,.te ADticorQ,1iiçrn;.) e dd!c singole ;imminhtrnioni, il rapporto 
ttl1 il Piano Antic:orruzione e i modelli di prevenzione; 
disciplina. del rnpportò trn paziente e struttum :;unitaria e tra paziente e 
� (Legge n. 24\2017), il djriru1 di nulOdetçrminaziqnc e ìl diritto 
alla �a)utç (Legge n. 219\2017), il consenso informaco dd paziente n.l 
trnrt.'\ment<J sanit.'1rio, lo stato di rnpacitù del paziente e le 
manifestazioni di volontà, le disposÌ7j1mi :mticipacc di rracr.amenro 
(c,d, DJ\'I), h1 fìgurR dell'amministratoce tli sostegno Jn ambito 
sanit�rio, diritto alla �ah.itc e inforninionc: nelle spcriln(.nta;iionì 
dirtiche; 
il ris;arcimcnto del dannn da rc5pomabilit:i. pmfos�innnlc degli 
es.ere.enti le pro.fossioni sanitarie,: la colpa rnedic1.t, la richiesta di 
risarcimento, la quaotificazionc del danno, il danno diffcrcnzinlc, la 
mcdimdonc: Qbblign.tori:1 e: le: u;ansazioni, il conccn.zioso giudiiialc, hi 
responsàbtlìt.à eradale nell.a gestione dd ilinistri, le scelte ge�Lionali per 
I sinistri connotaci da colpa grave dei professlonlstL 

Componente dei seguenti C!unltntj Valutazù-mç Sh)isa:j (C.V.S.): 
o Fo11d11zjo11e IRCCT lttit11/o N1111rologi&o .ic,1rlo Bnto "; 
o Fo11d11zjo11e IRCCS Politlì11ko "Sa11 M1111co'1 d,' Pai1i11 (Jì110 11 dlet111bre 

2018); 
o A.S.S. T. Sn111i Paolo e Cnr/tJ (Mila.no), 
o A.S.S.T. dellrt Valle Olona (e:,: A.O. di D11110 Ar1i'{jo e AO. 

S,1111 !/l11lo11io A /J4te rii G,,/ltm11e)! 
o A.S.S. 1: di ùccp; 
o A.SS ·r dello V t1/t�llù10 e Alto 1-Arìo (lì110 o dicambr. 201 ,Y); 
o A.S.S. T. ddla /3rio11z.a; 
o AS.S. T. di Cre111a; 
o A.S.S. T. Rhodt11m 

le altee fom1c di rçsponsahilit� pwonalj del medico e della strnm,ra 
sanitnri:i pubhliq. l capponi tra professionisti e smmurc sanita[ic 
pubbliche, anche àlla luce deUc disposizkmi del CCNL della clirigenza 
medica del SSN, la v-alutazionc clcllc colpa grave, il pauocinìo legale; 

�.u.w,iQl)ç dçtlç �trutrnrç sanìmrjc: conmuù, rcsponsabilitl\, 
csclusionì e gestione del contenzioso cm stwtwrn a�sìcurata e 
compagnia (frnnchigie e SIR), la ges1ione dei rapporti con l:i 
Uquida,done COlltt:1. nmministrutlva (Coso Furo); 
la. dìsciplina dei Iirnb,usj pèr le cuce ITicdiche :ill'cstcru: il 
procedimento :unmirùsmnivo, lo i:,riurisdiz.ione, li conwnz.ìoso e la 
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A.vv. to PAOLO PIANA 
Corsci di Porca Romana, n. 54, 
20122 Ml.J...J\NO 
p�1olo.piann@:ivvpian.-i.ir 
(PEC) uai,!t).�i:rnà@milanq.pcqVl'O('.;\!,Ì.it 

disdplinìì. tQrrwnitarj?, 
xiii. L rni,porti era t:nri puhhljçj e cnri prjyntj del SSN e ccfativc 

conv.-nziorfr pròçedimenti amministrativi, ptoflli patrimoniali, 
gcscione del contenzioso; 

xiv. l'/u,. di li!J)luQèra7,ione delle pre�cniooi noitarie erogate dagli enti del 
SSN e le relative attività di controllo: la ctisciplina contrattuale, 
l':icciviri dei NOC, i proced.ime;,tl runminist:tativi di comrollo, le 
sanzioni, U contcm:ioso; 

xv. b disciplina del rapporto tm le,.,,. A,TS e le fotmaçlç tcrciwCÌll,ti: lei 

tonve,tzicrnc n;i7jonalc (D.P.R n. 371 \ I 998), pro61i p:mimoniali del 
rapporco, gestione dd contenzioso; 

ltVi. là djscipUna della p,i11"fj in ambito sahj13rio fD Lgs n. 196\2003 moçl 
DT� n 10!\2018: GDPR): procedure, consei1si al ttàttàrt\ento, 
informative, mislli'c orgru;l;pmtivc, lllolo del DPO; rapporto a:a tutela 
deUa riservatezza e diritto dì accesso agli atti, gestione dd 
conccozioso, transazioni in casi delk:1ti con elcv,itì rischi di danno 
all'lrntnagil'!è; 

xvii. la rçgol:imcnra:done gilJfìdjça d,;;H;,,_hiq-ba11ch,-; prelievo dei campioni 
biologici, �usrodia., diritti del pll.Zicn.te, tutela dcllapriv«9'; 

xvm, 'ldcrnpimcnti in materia di sicure:i:;,;a sul lavoro m:ll'amhjro saoicark,, 
ruuli e ccspon�abilit.'i ncll'organizzaziot'lé di un ente p1,1bblico del 
SSN, le deleghe del dRtote di l:woro, l'attività di for.mazionc del 
personale (D.Lgs n. 81 \2008), l:i disciplina del DUVRl negU acquisti 
pubblici; 

xi.� il comcnzioso rclarivo alla vicenda del c.d. Metodo .W111ni11,r. assìsren;:'l 
in Giudj;:io per l'A111n1in.ìst:l'.azione titol:irç di ie/1{11rlr11y in 
proc�,;lim<;11tì ç;ç �rt, 700 c,p,c, promo:ui da pazienti. 

IL PUBBLICO IMPIEGO, �in privatizzato sia di giucisdizione esclusiva del 
T.i\.R.: l'accesso, i CCNL, l'ocgnn.ina:done, le rMnsioni, l'orario di lavoro, e i 
proccdimc11tl disciplinari. 

GU APPALTI E CONTRATTI DELLA PUBBLICA 
AMMCNfSTRAZIONE (D.Lgs n. 50\2016): la fosc di scc;lt;i del contcacotc, 
gli .adcmplmc;nti successivi all'aggiudicazione, la stipul.-i del contrano, 
l'esecuzione conrc:mu:ile, le modifiche comrntruàli e l:1 gestione dcUe 
conrroversìe, sia stragiudizi;ile che giudlzirue. 

LA RESPONSABlLJTÀ AMMINISTRATIVA DERIVANTE DA 
RJJA TO OELLE PERSONE GIURIDICHE (D.Lgs n. 231 \2001), gli 
strumenti di prevenzione dei rcnci (tlhitol totk e ,0111plionce pmgra111), l'oqr,mismo 
di vigilanza e i rcl:!dvi potcd, gli cml esclusi dall'applicazi()ne, gli strumenti di 
controllo, l'accertaà"u;!nto ddl'c:lcoicnto soggcnivo negli enù, l'effottivlt.-\ dei 
modelli cli prevenzione. 

LA SJCùREZZA SUL LAVORO (D.Lgs n. 81\2008), :idcmpimeoti in 
mater.ii, di sicurcun sul lavc,ro, tra i qu:ùi: l'individuazione delle figure di 
riferimento (datore di lavoro, dirigenù, preposti), lç deleghe del dncoce dì 
lavoro, J:i valumiionc dei costi per la sìcurcz�a con rarticohirc rifcrimcnco ngli 

emi puublid, li DVR e il OUVRI, In sorveglianza sanìtarin dei lavoratori. 

L'EDILIZIA E VURBANISTICA (O.P.R. n. 380\2001 e leggi 
rc:gionaU) 
L'attuazione del r-cdctnlismo, le nonne rcgicmnli e i nuovi smimcmi di 
piani6ca7.ionc te�cltorialc, le misure di salva1-,ruardia, la disci.plina cicli� 
csproprlnzioru, le aut(lriz1azioni e la repressione dcgu abusi, il permesso di 
comuirc mcdhullC: silcMJo, la SCIA. 
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Avv.rn PAOLO PIANA 
Cmso di Potta Romana, 11. 54 
20122 MILA.NO 
pa(ilo, pi.1m1@avvpiarm.it 
(P'É.C) j.?a<•lo.pinllil.!fùmilan<>.pc.;qvv-,1.,;,11jj_t 

• Date (da - a) 
• Noma e ìndiciz:-..o del d,11oré di 

lavoro 
• 'I'ipo di uiend:i <> settore 

• Tipo di impiego 
• Ptit'lcipali m,111sionì 

e 
responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

l:ivon., 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo cli imp,iego 
• Principali mansioni 

e 
r,;$pOà$'\bW t 
à 

• Date (da -a) 
• Nome e iadici.:20 del dacore di 

lavoro 
• Tipo di azfonda o scmorc 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni 

e 
responsabilità 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istìtùto 

di isr:ru:.:ione o 
formazione 

• Oat:t 
• Nome e tipo di istituto 

di isu;uzionc o 
formazione 

da otcobre 2006 a dicembre 2008 
Studio legale a&1;pcl.ato«B11,bi11i, Clc:va, Covc:Ui, ParwvidnP>, 
lvuJ:mo, via Guglielmo Rontgen n. 18  (Cr\P 20136) 
Studio lcg.1.k 
praticante �vvocato 
Attività professionRle di specializzazione in diritto ammirùstracivo e del lavoro, 
con la relativa ccdazionc di pareri e dl arti 1,,iuridici, ,1onché l'Mpletl'lmento 
p�c5�Q i Tribun,i]j wmpr,;tcaci di t\1tti gli ad·crnpimcmi proccducnli coacement:Ì i 
procedimenti ivi pendenti. 

Settembre 2006 - Dlcémbté 2008 
.fondazione LR.C.C.S. Istiruto Nemologko "Cado Buta" dì .MJLano, 

Eorc pubbLico del Sisrnma Sanirario Nazlon:1le (FondnziMe IRCCS) 
Collaboratoi:e della Presidenza e dell'U.O. Ec:oMmaro e Provvc:ditocato 
Attività di tonsuleò;c:a in !\rtìbito gi11ridico c amministr11ci110, in particolare: 

membro del gruppo tecnico c;:O$titwtO d�L" Din;>'.Jone Generale 
deput:uo allo sru<lio e -aUa stesura del codice etirn dell'ente e del 
moddlo di org;mizzazionc e controllo (eodke ctiuN011,portn111eulale) a1 
sensi del D.lgs n .. 23 I /2001; 
collabotazìone ton studio e re;,claù.me di pa[cd lçgali per l'U.O. 
Economato e Provveditorato 

genn.1.lo 2004 - luglio 2006 
• Regione Lombardin - Asscssoroto Territorio e Urbllnistlca, 

,\ssessornro [nfrastcun:urc, Mobilità e 
Trasporti 

Eme Locale 
CoUaborawre 
Collaboratore presso la scgrcccria dell'Assessore (retrirorio e Urbs.nistic:a fino al 
Mnggio 2005, poi [nfrastJ;urmrc, Mobiliti\ e 'rmponi) 

6 luglio 2005 
rMwrc.'l in Giurisprudenza presso l'U11iver.sltit dei;li Studi di Pavia, v0m7.Ìcrnc 
110\110, con una tesi spc.rimentale in dicitto penale sulla responsabilirà penale 
delle persone giuridicht ex D.Lgs n. 23 I \2001, dal titolo «/ mndel!i fJ(l,a11iz.z11t/rlÌ 
delle ÌIJ,Ph!Se e /,1 prevmziM• dei n1ati», sotto la guida cldl:i Prof.ssa Cristina dc �foglie, 
ordinario cli Diritco penale. 

1999 
Diptom11 di mticurit,ì c];1�sica pces�o il Liceo Classico Giomè C,ml,m·i dì Milano. 
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Avv.to PAOLO PIANA 

Corso di Pott:l R(,)mana, n. 54 
20122 MILANO 
paolo.piana@avvpiana.it 
(I> EC) pa oli1,µ.i.a.u.a@mi.Ulili1.PCC�t ,•vnc,1 ti. i t 

CAPACITAE 

COMPETENZE 
Atq11isile 11el torso della vita e dtlla 

mrrìem 1110 11011 11Ccet1otio111c11lc 
1ùo11omì1te da certijìtoli e d1Jlo111i 

1�/jid,1/i. 

PIUMA LINGUA 
ALTRE LINGUE 

• Capacità di lerrura
• Capacità dì scrittura

• Capacità dl espressione orale
CAPACITÀ E
COMPETENZE 

TECNICHE 
Con co111p11ter, 1111nz.za1111i J'fttdji,h;:, 

111nçç/Jì11a ri, ecc. 

Organizzazione di evc:nri formativi ncUe materie ti.i competenza (vedasi allegato), 
in ambito di: 

appalti pubblici (scelta del contraente c:d c:sccuziooc eonrratrnale); 
- tutela della riservatezza (privàcy);
- responsabilità degli esercenti la professione sani�r:i;i (Legge n. 24 \2017) e

documentazione clinic";
respons;ibili.t:ì amministrativa deUc persone gìuridìd1e ex D.Lgs o.
231 \2001, specificamente in ambito sartit:irio;

- prevenzione della corruzione nella P.A. Qeggc n. 190\2012) e tmsparenz:1.
disposizioni anticipate di tr:ittamemo e consenso ìnformaco (Legge n.
219\2017)

Alla luce dc:U'attività formativa svolta, possesso dei requisiti di quali6cazione per 
la formazione in matt:ri;i di salute e sicurezza sul luoghi dì lavoro di cui al il 
Decreto Interministeriale 6 marzo 2013 recante ì Criltri di q11alifì,azjo111 della jig11r(J 
del fan11<1tore per la 1n/111c e simnz.z.a flll lavoro (DJ.gs n. 81 \2008, are. 6, comma 8, 
lett m-bìs). 

NeU'llttivit:ì. di relatore:, adozione di un mccodo che prevede il coinvolgimènt(J 
diretto dei partecipanti, generalmente mediante la proposizione di casi di studio 
- spesso trarti da.Ila giurisptuclcnz:1 (> dall'esperienza pratica - idonei a stimolare
la discussione e l'individuazione di soluzioni giuridiche anche complesse da parte
di professionisti con scatse conoscenze giuridiche,
4 partecipazione i.n qualità di relatote\docente a convegni e: incontci di
forma.:done (accrcdit.1tl E.C.�t e presso i rispettivi Ordini degli Avvocati
territorialmente comperc!lti) rivolti ai medici, al personale ammin.ìstcativo degli
enti del sistema sanicario, agli awocatl liberi professionisti e dcU':tlbo speciale.

ITALIANO 

INGLESE 

buono 
buono 

buono 
Buona conoscenza del PC: UYord, Ex,e/1, Po11111r poù11

Buona cono�ci:nza dei principali sistemi per ln ricerca <lei documenti giuridici. 

PATENTE O PATENTI Patenti A e B 

Consapevole delle Sànzionì penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di r◄'ormazionc o uso di atti falsi, richiamate 
daU'arc. art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde :.t verit:\. Ai sensi dd Regolamento Europeo 
679/2016 (GDPR) dich.iato, altresi, di essere informato che I dati personali roccolù sar,rnno tt:mati, anche con 
srrumcntl informative, esclusivamente nell'ambito del procedimertto pcr ìl 9uale la presente dichiarazione vitme tt!S:t e 
per le formalitacli Gestione della procedura, compresa In diffusione a me.:zo della pubblicazione sul siro web 
dc:ll'ASST di lecco nei limiti e éùn le modalità di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e s.rn.i. e che al riguardo compcmno al 
sottoscritto ructi I dicitù previ sci dagli :ttt. dal 15 al 21 del Regolamento scesso. 

�filano, 1 I gennaio 2023 
Avv. Paolo Pù1!1« 

Firmato digitalmente da: Paolo Piana 
Data: 11/01/2023 14:05:51 
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