Avv.to PAOLO PIANA
Corso di Porta Romana, n. 54

20122 MILANO

paolo.piana@@avvpiana.it
(PEC) panlo.piana@miling peeayyocin i

CURRICULUMYVITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Inditizzo
Tclefeno

Fax

E-mail

PEC
Nazionalita
Darta di nascica

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

* Date (da —a)

= Nome dello seudio
* Tipo diazienda o settore

* Tipo di impicgo

= Principali mansioni

[

responsabilitd

avv.to

PAOLO PIANA

al 5 febbraio 2009 ad oggi

Studio legale avvocato Paolo Piana

Studio legale

Avvocato libero professionista (P, TVA 0, 06562370962), abilitato a patrogingrg
innanui alle magistraes.superiori dal 16 luglic 2021,

difesa in Giudizio;
partecipazione ai pracediment di mediazione e negozinziene assistita;
consulenza stragiudiziale.

L'espetienza specifica maturata investe | seguent ambid.

IL DIRITTO SANITARIO

Profili giuridiei dell’aerivita degli enti del Servigie Sanitariv Nagionale (Fandaziont
IRCCS, ASST ex AQ, ATS ex ANL, /I._T.P,)_ inerenti le Frinci[‘mli
temnatiche tipiche del sctustc.

Tra di esse, le seguenti:

i

la disciplina degli acquisti (lavosi, servizi ¢ fornituee) degli enti pubblici
del SSIN (D.Lgs n. 50\2016): gli awi dli gaea, la pubblicazione, i requisid,
le esclusioni, gli oncri di pubblicith dells procedure, le offere anomale,
le certificazioni, i criteei d'individuaziene dell’aggiudicatario, | cost pet
la sicurezza, i costi del personale, le verifiche e i eontrolli, 'csccuzienc
contrartuale ¢ |a figuea del DEC, il contenzioso sia dinnanzi /] Giudice
Amministrativo sia dinnanzi al Giudice Qrdinario;

la disciplina del fapporto di lavoro della clidgenza e del p - nale  del
comparta del SSN: il eeclutamento ¢ il conferimento d - carichi, la
contrattazione collettiva, 1 conrratd individuali, linqua  nento, le

mansioni, gli adempiment ¢ le responsabilitd In tenu salutc e
sicurezza sui luoghi di lavere, lorario di lavoro, la i zionc del
rapportu, | procediment disciplinac, la formazione, mansioni

specifiche (rischio mdiologico), la gestione del contenzios«

fa disciplina degli incadchi ¢ l& reladve responsal @ apicali,
diparumento, strutture complesse e strutture semplici;

i conratti dei liberi professionisti medici (ACN,  convenzioni,
incarichi, collaberazieni) ¢ i gomratd di lavoro pam-subordinale in
ambito sanitarie;

Forganizzazione ¢ il funzionamento delle Egndazioni IRCCS di dirigg
pubblico secondo il D.Lgs n. 288\2003 recante il «Riardino della
disciplina degli Lstituti di ricovern ¢ cuira a carattere seientificon:
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el

I,

Xl

Xii.

o compencnte dcl  Consiglio di  Amministrazienc  della
Feadazzone IRCCS Policlinieo “San Matteo™ di Parta (da gennaio
2019}
la responsabilica amminisremtiva derivance da rcato_defle persene
giutidichc ¢ |3 sua applicazione sperimentale agli cndi del SSN pce
indicazione della Re gione Lombardia: la  strattura nrgﬂni.(?ativa
dell’cnte, la rcdaziene e laggwmamcnm del Codice £tico e del
Modeclls Organizzativo, integraziene delle previsioni io matedu di
corplinne con gli strumenti del Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione, formazionc: al- personale dirigente e del comparto.
Compenente dei seguenti @rganismi di Vigilinza ex DLgs n,
231\2001:
Q@ AQ. delle Pravinetu di | eico (fmo a Ottabn: 2014);
o ASP. “Corla Pexgani™ df Voghera;
e Cupperativa Edy f frewtrice Bollatesc,
le misute di prevenzione delf'illegalich (Legge n. 190\2012) negli endi
pubblici del SSN, lc cclative figure di dferimento, la tutcla della
toasparenza dell’attvitd amministeativa (D Lgs n. 33\2013), gli eneri di
pubblicszione, il regime delle inconteribilivi e delle incompadbilita
(D.Lgs n. 39\2013), i provvediment atmadvi ceatrali (il Piano
Nazionale Anticorruzione) ¢ delle singole smministrzioni, il fapporto
ma il Piano Anticorruzione e i modelli di prevenzione;
diScipﬁnn del rapporto tra paziente e stiuttura sanitacia e tea paziente_¢
ordice (Legpe n. 24\2017), il dirito di sutodeterninaziene e il diritto,
alla salure Lepae n. 219\2017), il conscaso infermato del pazicate al
gattamento  sanitirde, lo stato di capacitd del pazienie ¢ le
manifestazioni di volonta, le disposizicni anticipate di crarramento
(cd. DAT), la figura dell’amministratore tli sostegno in ambito
sanitario, diritto alla salute ¢ informazione nelle sperimentazioni
cliniche;
il risarcimento del danna da responsabiliti professionale  degli
gseacenti le prefcssieni sanitade: la colpa medica, la richiesta di
risatcimento, a2 quantficazionc del danno, il danno diffcrenziale, la
mediazione obbligatoria ¢ I transazioni, il conrenzioso giudiziale, [3
responsabllita eravale nella gestione dei sinistr, le scelte gestonali per
i sinistri connotati da eofpa grave dei professionisti.
C nmponmtc dei seguent Comitad Majutaziooe Sinigri (C.V.S.):
Fondagione IRCCS Istitnto Newrologico "Carle Bosta™;
o Fondugione IRCCS Policlintze “San Matteo" di Pavia (fino a diccmbre
2018}

o ASST. Santi Paolo ¢ Carfo (Milano),

o ASST. della Vulle Oboma (ex AO. & Busto Arsizio ¢ A Q.
Sant'AAntonio Ahate df Gallurate);

o ASSL di Leceo;

o ASS T dilla Valtellina ¢ Ato | ariv (fino o dicewbr: 2018);

o ASST della Brianza;

o ASST di Cremva;

o AS8ST. Rbodense;

e alere forme di responsabilitd pegsonali del medico ¢ della struttury
sanitacia pubblica. [ rapporti tra professionisti ¢ struture sanitacic
pubhbliche, anche alla luce delle disposizioni del CCNL della dirigenza
medica del 88N, la valutazione dclic celpa grave, il patrocinie legale;
Lassicwezions delle  struluie  saoitazig: conteatd, responsabilid,
csclusioni ¢ pestione del contcnzioso tra stiuttora assicurata e
compagnia (franchigic ¢ SIR), Iz gestione dei rappori con la
li¢uidazione coatts smministrativa (Caso Faro);

la disciplina dei riohossi per Jg curg mediche all'ospero: il
procedimento amministeativo, |a giurisdizione, il contenzioso e la
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diseiplina comunicaria,

xlii. Lzappert. ta cnfi pubblici ¢ e poivat del SSN_e relative
convenzioni:  procedimenti  amministeativi, profili  patrimoniali,
gestione del contenzioso;

xiv. Iézer di d€munerazione delle preseazioni sapifazig ecogate dagli enti del
SSN e le relative artivitai di conteollo: la disciplina contrattusle,
Paccivird dei NOC, i procedimend amministeativi di coneeollo, e
sanzioni, il conten2ioso;

Xv. la disciplina del rappame tr2 e ATS e |e farmacic termtorali: la
convenzione nzzionale (B.P.R. o. 371\1998), profili patimoniali del
tapporto, gestone del contenzioso;

Vi la disciplina della prsazy in ambico saqjsarie H.Les n, 19612003 mngd,
Dlgz 0 10IN2018. GDPRY: procedure, consenst al teattamento,
infermarive, misire organiezative, ruolo del DPO; rapporto tra tutela
della tisctvatczza e divtto di accesso agli atd, gestone del
contenzioso, transazioni in casi delieati con zlevati tischi di danno
allimmagine;

xvii.  la regolamenrazinne giuridica delle biehanche prelievo dei campioni
biologici, cusrodia, dicitd del paziente, tutcla della prvag:

xvii.  adempimenti in materia di gigurezza sul lavogo nellambiro saaitasicr
ruoli ¢ cesponsabilitd ncll’'organizzaziorie di un ente pubblicodel
SSN, |l dcleghe del datore di kavoro, Patdvira di fermazionc del
personale (B.Lgs n. 81\2008), Ia disciplina del DUVRI negli acquist
pubblici;

XEX. il contenzioso cclarivo alla vicenda del c.d. Memda Stasmineg assistenza
in Giudizio per [I'Aininisteazione titolice di zllfodtry  in
procedimerti e art 700 ¢.p.¢, promo:ssi dapazivnt.

IL PUBBLICO IMPIEGO, sia privatizzato sia di giutisdizione esclusiva del
T.AR: Faccesso, i CCNL, I'otganizeazione, le mansioni, 'orario di lavoro, e i
proccdimern. disciplinari.

GLI APPALTI E I CONTRATTI DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE (D.Lgs n. 50\2016): |a fase di scelta del conteacrue,
gl adempiment  suctessivi  allagpiudicazione, la stipula del  contrawo,
Fesecuzione  contractuzle, le modifiche contrattuali e |2 gestione delle
controversie, sia stragiudiziale che giudiziale.

LA RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DERIVANTE DA
RIATO DELLE PERSONE GIURIDICHE (D.Lgs n 231\2001), gli
strumcac. di prevenzione dei read (ethicol cede ¢ compliance progrand), I'otganismo
di vigilanza ¢ i celativi poteri, gli enti csclusi dall'applicazione, gli strumenci di
conwollo, I'accertamento dell’tlemicnto soggeruvo negli enti, I'effettvie dei
modclli di peevenzione.

LA SICUREZZA SUL LAVORO (D.Lgs a. 81\2008), adempimenti in
matetix di sicucczza sul lavoro, tra i quali lindividuazione delle tigure di
riferimento (datore di lavoro, dirigent, peeposti), le deleghe del dacoce  di
lavoro, la valutazione dei costi per la sicurezza con pacticolarc riferimento agli
enti pubblici, Il DVR e il DUVRI, Ia sorveglianza saniaria dei lavoratori.

L’EDILIZIA E L'URBANISTICA (D.P.R. n. 380\2001 ¢ leggi
regionali)

L'attuazione del Federalismo, le nomne cegionali ¢ i nuovi strumenti di
pisnificazione territoriale, le misure di salvaguardia, la  discipling delle
esproprirzioni, le autorizzazioni ¢ la cepeessione degli abusi, il permesso di
costeuire mediunte sikenzdo, la SCIA.
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* Date (da = a)

* Noime ¢ indicizro del datore di
lavoro

= Tipo di zzienda o sertore

* Tipo diimpicgo

« Principali mansioni

c

tesponsabilica

* Date (da = a)

* Nome ¢ indirizzo del datoce di
lavoro

* Tipeo di azienda o scttore

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni
€
respensabilit
3

* Dare {da =a)

* Nome ¢ inditigzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Ptincipali maasiont
c

responsabilita

da ottobee 2086 a dicembee 2008

Studio legale assoctute «Barbiai, Cleva, Covelli, Pacravicinm,
Mikino, via Guglielmo Rontgen n. 18 (CAP 20136)

Studio legale

praticante avvocato

Attivita professionale di spevializzazione tn diritto amministrativa ¢ del lavoro,
con la xclativa redlazione di pareri e di atti giuridici, nonché I'espletamento
presso i Tiibunali compeewend di tutti gli adempiment procedurali concernent i
procedimenti ivi pendenti.

Settembre 2006 — Dicembee 2008
Foadazione LR.C.C.S. Istinuto Neurologico “Carf/e Besta” di Miilano,

Eote pubblico del Sistema Sanitario Mazionale (Fondazisde IRCCS)
Collaboratore della Presidenza e dell').O. Economaru e Provveditorata
Attvita di consulenza in ambito giuridico ¢ amministradvo, in pacticolarc:
= membto del gruppo tecnico cosciuito dalls Dinione  Gencrale
deputio allo studio ¢ alla stesura del codice etice dell’ente e del
madello di organisxazionc ¢ coatrollo (cedre ctic-coneportamsentale) ai
sensi del D.lgs n. 231/2001;
= collabocazione con studio e redazicone di paced legali pec I'U.O.
Economato ¢ Provveditorato

gennaio 2004 — luglio 2006

* Regionc Lombardia = Assessorato Teititorio & Utbanistica,
Asscssorato [nfrasteurure. Mobilica e
Trasporti

Entc Locale

Collaboratecc

Collaboratore presso la scgrcieria dell'Assessore (Tetritorio ¢ Urbanistiea fina al
Maggio 2005, poi knfrastructure, Mobilitd e Traspord)

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
* Date (da—2) 6 luglio 2005
-Nomcctipo diistituto Laurca io Giurisprudenza presso I'Urtiversita degli Studi di Pavia, vetazione
di iszruzione o 110\ 10, con una tesi sperimentale in diritto peoale sulla tesponsabilitd penale

[#rmazione delle persone giuridiche ¢x D.Lgs n. 231\2001, dal titolo «f madelii orgunisgatini
delic imprese ¢ la prevenions dei reatm, sotto la guida dell:. Prof ssa Cristina de Maglic,
ordinario ¢li Dirittepenale.

* Datzt 1999

* Nome ¢ tipo di istituto
di iscruzione o
formazione

Diptom9 di mawritd classica peesto il Liceo Classico Grasaé Cardreri di Milano.
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CAPACITAE

COMPETENZE
Aequisite nel corso della vita e defla

14 ’77‘6"'{1 wia non necessartamcnte

riconoscinte da cerlifizali ¢ diflonni
ufftciali,

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE
» Capacita di letrura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale
CAPACITA
COMPETENZE
TECNICHE
Con computer, attregzalnry specifiche,
macehinari, ece.

peeavvoe:iti.it

Organizzazione di event formativi nelle materie di competenza (vedasi allegato),
in ambito di:
- appald pubblici (scelta del contraente ed ¢secuzione contrattuale);
- tutcla della riscrvarczza (privacy);
- responsabilitd degli escecenti la professione sanitaria (Legge n. 24\2017) e
documentazione clinica;
- responsabiliti amministrativa delle persone giuridiche ex 1D.Lgs n.
231\2001, specificamente in ambito sanitario;

- prevenzione della cottuzione nella P.A. (legge n. 190\2012) ¢ trasparenza

disposizioni anticipate di trattamento ¢ conscnso infotmarto (Legge n.
219\2017)

Alla luce dellattivitd formativa svolta, possesso dei requisiti di qualificazione per
la fermazione in materia di salute ¢ sicurezza sul luoghi di lavoro di cui al il
Decreto Interministeriale 6 marzo 2013 recante @ Criteri di gualificagione della figura
del formatore per la salute ¢ sienreiga sl lavors (1D.1.gs n. 81\2008, arc. 6, comma 8,
lett m-bis).

Nell'attivitd di relatore, adozione di un mertodo che prevede il coinvolgimento
dirctto dei partecipanti, generalmente mediance fa proposizione di casi di studio
— spesso tratti dalla giurisprudenza o dall’espericnza pratica — idonci a stimolare
la discussione ¢ 'individuazione di soluzioni giuridiche anche complesse da parte
di professionisti con scarse conoscenze giuridiche.

L partecipazione in qualita di relatore\docente a convegni ¢ incontri di
formazione (accreditati E.C.M, ¢ presso i rispetuvi Otdini degli Avvocati
territorialmente competenti) rivolti ai medici, al personale amministeativo degli
enti del sistema sanitario, agli avvocati liberi professionisti ¢ dell’albo speciale.

ITALIANO
INGLESE

buono

buono
buono

Buona conoscenza del PC: 1¥are, Excell, Power point
Buona conoscenza dei principali sistemi per ln ricerea dei document giuridici,

PATENTE O PATENT! Patenti Ac B

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritdere, di Formazione o uso di atti falsi, richiamate
dallare, art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopta cotrisponde a verita. Ai sensi del Regolamento Europeco
679/2016 (GDPR) dichiaro, altresi, di essere informato che T dau personali eaccold saranno trattati, anche con
stcumenti informative, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e
per le formalitadi Gestione della procedura, compresa la diffusione a mezzo della pubblicazione sul sito web
dell’ASST di lecco nei limiti e con le modalitd di cui al D.Lgs. n. 33/2013 ¢ s.uni. e che al riguardo comperono al
sottoscritto tuc [ diritd previsd dagli art. dal 15 al 21 del Regolamento stesso.

Milano, 11 gennaio 2023
Alov. Paolo Pinna

Firmato digitalmente da: Paolo Piana
Data: 11/01/2023 14:05:51

(]


MFilannino
Rettangolo

MFilannino
Rettangolo





